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Observatorio de Inclusién Educativa
para Personas con Discapacidad
LINEAMIENTOS PARA LA SELECCION DE UN(A) EGRESADO(A) CON
DISCAPACIDAD Y SU RESPECTIVO(A) SUPLENTE, ELEGIDO(A) POR EL
OBSERVATORIO DE INCLUSION EDUCATIVA PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD - OIED.
(Periodo 2024 -2026)

La eleccién del/la representante de las/os egresadas/os ante el Observatorio de
inclusién educativa para personas con discapacidad, estara en el marco de la
Resolucién 289 de 2022 de la Rectoria
http://www.legal.unal.edu.co/rlunal/home/doc.jsp?d_i=100037 vy se garantizara
la transparencia e imparcialidad y se procuraran los mecanismos idéneos para el

proceso de eleccién.

DIVULGACION DEL PROCESO:

El Programa Nacional de Egresados y el Observatorio de Inclusién Educativa para
personas con discapacidad divulgaran el proceso de eleccién por los diferentes
medios con los que cuenta la Institucién para garantizar la maxima participacion

de la comunidad de egresados/as.
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CALENDARIO DEL PROCESO DE ELECCION:

PROCESO

FECHAS

Inscripcién de candidaturas

26 de agosto al 6 de septiembre de
2024 hasta las 5:00 p.m.

Verificacion de requisitos de las
candidaturas por parte del Programa

Nacional de Egresados

9y 10 de septiembre de 2024

Comunicacién de candidaturas aceptadas
por parte del Programa Nacional de

Egresados

11 de septiembre de 2024

Entrevistas

12y 13 de septiembre de 2024

Consolidacién de la informacién y

preseleccion de las personas a entrevistar

18 de septiembre de 2024

Presentacion por parte del Programa

Nacional de Egresados de la Terna.

20 de septiembre de 2024

Proceso de revision del OIED de la Terna
presentada por el Programa Nacional de
Egresados y votacién por candidatos/as

preseleccionados/as

20 al 27 de septiembre de 2024

Publicacién de resultados y comunicado
oficial a las personas seleccionadas como

principal y suplente.

30 de septiembre de 2024

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA SELECCION:
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Universidad
. . Nacional
1. Perfil de candidaturas: de Colombia

Dirigida a: Egresadas/os con discapacidad de la Universidad Nacional de

Colombia.

Requisitos generales:

Podran ser candidatos/as a la representacién de los/as egresados/as ante el
Observatorio de Inclusién Educativa para personas con Discapacidad, las/os

egresado/as que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Tener calidad de egresadas/os de pregrado y/o posgrados de
cualquier programa curricular de la Universidad Nacional de

Colombia.

b. Tener discapacidad, la cual debe ser certificada de acuerdo a los
criterios que define la Resolucién 1197 de 2024 del Ministerio de

Salud y Proteccién Social.

c. No haber tenido ningtn tipo de sancién disciplinaria y

especialmente relacionada con Violencias Basadas en Género.

d. Elo laegresado(a) puede ser o no integrante de una organizacién

de egresados registrada en la Universidad.

2. Documentacion requerida para postulacion de candidaturas:

a. Hoja de vida de cada una de las personas (egresado/da) que se

postula (formato libre).
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Universidad
. o . . Nacional

b. Carta de intencién (De maximo una pagina), en la que hable de los  ge colombia

motivos por los cuales quiere ser representante del OIED,

mencionar si tiene conocimiento y experiencia en temdticas de la

educacién, la discapacidad, inclusién y conocimiento de la

normativa de la UNAL con relacién a la poblacién con

discapacidad. Esto también puede hacerlo a través de un (1) video

de maximo un minuto.

c. Copia del Diploma y acta de grado de posgrado o pregrado de la

Universidad Nacional de Colombia.

3. Inscripcién de candidaturas:

La solicitud de inscripcién de toda candidatura deberd hacerse, de forma
virtual directamente por el o la egresada que se quiere postular, al correo
electrénico del Programa Nacional de Egresados de la UNAL
egresados@unal.edu.co indicando en el asunto del correo: Inscripcion
candidatura representacion egresados para el OIED y adjuntando la

documentacién que se menciona en el punto 3 de estos lineamientos.

4. Proceso de selecciéon de candidaturas:

a. Elcumplimiento de requisitos para la validacién de las candidaturas serd
verificado por el Programa Nacional de Egresados, quien comunicara a
las/os aspirantes si su inscripcién ha sido o no aceptada en las fechas que

se establezcan en el respectivo calendario del proceso de eleccién.
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b. La Direccién Nacional de Egresadas/os o quien haga sus veces en las Universidad
Nacional
sedes, convocara a entrevista a quienes cumplan con los requisitos de Colombia

minimos de postulacién para una entrevista de preseleccién para la terna.

Los criterios de seleccidn son:

Criterios de seleccion de candidaturas de egresados/as para la terna de
representante para el OIED (Carta o video de motivacion y entrevista)
L. . ¢Es un criterio
Criterio Puntaje . .
obligatorio?
Tener calidad de egresadas/os de
pregrado y posgrados de cualquier
Si
programa curricular de la Universidad
Nacional de Colombia.
No haber tenido ningtin tipo de sancién
disciplinaria y especialmente relacionada Si
. . i No suma,
con Violencias Basadas en Género.
pero
Tener discapacidad, la cual debe ser descalifica.
certificada de acuerdo a los criterios que
Si
define la Resolucién 113 de 2020 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Hoja de vida 20% Si
Carta de intencién: motivos por los cuales )
. 30% Si
quiere ser representante del OIED
Conocimiento y experiencia en tematicas
By ) ) ) ) 30% NO
de educacién, discapacidad, inclusién y
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.. . Universidad
conocimiento de la normativa de la UNAL Nacional
con relacién a la poblacién con de Colombia

discapacidad.

Entrevista 20% Si

5. Validacién de Ternay Votacién del OIED:

El Programa Nacional de Egresados, una vez tenga definido a los candidatos/as
que pueden conformar la terna, enviard la informacién a la Secretaria Técnica del
Observatorio de Inclusién Educativa para personas con Discapacidad para que se
convoque a una sesién extraordinaria virtual o presencial para que los integrantes
del OIED puedan hacer el proceso de revisién de las candidaturas y su respectiva
votacién. Para esto se remitira el resultado de la evaluacién de los criterios de
seleccién puestos previamente, ademds del compilado de respuestas dadas por

las y los candidatos en la entrevista.

Es importante mencionar que el Programa Nacional de Egresados propondra
candidatos de manera individual y las dos personas que tengan el mayor puntaje
en la votacién hecha por los miembros del OIED seran reconocidos como
representante titular y representante suplente respectivamente. Dicha votacién
se hard en una escala de 0.0 a 5.0 por parte de cada integrante del OIED; al final,
se sumaran y ponderardn los resultados para seleccionar a las dos personas con

mayor puntaje.
6. Declaracion de Representacion elegida:
El acta de la sesién extraordinaria del OIED donde se realice la votacidn, serd la

forma de oficializacién de la eleccion de la Representacién de Egresados y

Egresadas con Discapacidad y su correspondiente suplente. Se informara a las
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personas elegidas por medio de comunicacién del Programa de Egresados y a Universidad
Nacional
través del oficio del OIED y se publicara en el sitio web del OIED esta eleccién, de Colombia

entendiéndose con ello comunicada a todas/os los/as interesadas/os.

Periodo institucional:

El(la) egresado(a) y su respectivo(a) suplente, serdn designados(as) por periodo
de dos (2) afos. El periodo iniciara el 1 de octubre de 2024 y culminara el 30 de

septiembre 2026, en la Resolucién 289 de 2022 de la Rectoria.
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